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Ergebnisprotokoll zur 39. Mitgliederversammlung am 22.03.2023

Ort: Mensa THG, Preetz
Uhrzeit: 19:00 — 20:30 Uhr

TOP 1Begriuf3ung
Der Vorsitzende Dr. Friedrich Schroeder begrif3t die anwesenden Mitglieder und
Gaste und eroffnet die Versammlung.

TOP 2 Ehrungen

Da in diesem Jahr keine Ehrungsvorschlage eingegangen waren, nutzte der
Vorsitzende die Gelegenheit, sich im Namen der LAG bei allen Ubungsleitern und
Arzten zu bedanken, die sich wahrend der Pandemie mit groRem Engagement fiir
ihre Patienten eingesetzt haben.

TOP 3 Feststellung der Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder

Laut Teilnehmerliste sind 7 stimmberechtigte Mitglieder anwesend. Es wurden alle
Mitglieder termingerecht und schriftlich eingeladen. Die Versammlung ist somit
beschlussfahig.

TOP 4 Genehmigung der Tagesordnung
Die Tagesordnung wird genehmigt ohne Gegenstimmen.

Top 5 Genehmigung des Protokolls der 38. Mitgliederversammlung
Das Protokoll wird genehmigt ohne Gegenstimmen.

TOP 6
a) Bericht des 1. Vorsitzenden

AnschlieRend stellte Dr. Schroeder den Jahresbericht mit Informationen zur
Mitgliederentwicklung und einigen Aktionen und Projekten vor.

In 2022 wurden in 73 verschiedenen Vereinen und Institutionen in 156
Herzsportgruppen mit ca. 2300 Patienten und in 83 Rehasportgruppen Patienten
bewegt und betreut.

In 2021 wurden in 73 verschiedenen Vereinen und Institutionen in 179
Herzsportgruppen mit ca. 2730 Patienten und in 59 Rehasportgruppen Patienten
bewegt und betreut.

2019 2020 2021 2022 2023
Mitgliedsbeitriage gesamt 35.007,46 32.962,50 28.976,40 28.397,76 25.819,32
Beitrag Herzgruppen 32.622,46 30.441,50 26.426,40 25.502,76 21.649,32
Anzahl Herzgruppen 197 184 172 180 157
Teilnehmer Herzgruppen 3159 3216 2884 2750 2343
Beitrag Rehagruppe 2.385,00 2.521,00 2.550,00 2.895,00 4.170,00
Anzahl Rehagruppen 48 55 51 59 83
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Die Mitgliedszahlen in den Herzgruppen sind von 2019 bis 2023 um 816 Patienten
gesunken! Insgesamt sind es fast 10.000 € weniger Mitgliedsbeitrage fur die LAG
durch die Corona Pandemie. Patienten blieben weg, Ubungsleiter haben aufgehort
und sich Alternativen gesucht, Gruppen wurden geschlossen.

Fur die LAG ist es eine dramatische Entwicklung!

Das Jahr 2022 hatte ein aulRerordentlich gro3es Fortbildungsprogramm, das sehr gut
angenommen wurde. Aul3erdem wurde spontan in Kiel eine Ausbildung organisiert,
um dem Mangel an Ubungsleitern entgegenzuwirken.

b) Kassenbericht
Der Kassenbericht liegt fur alle Anwesenden vor. Herr Dr. Knof erlautert anhand
einiger Kostenstellen die Haushaltsflihrung. Der Haushaltplan wurde ab 2022/2023
aufgrund der Umstellung der Buchhaltung mit dem Steuerbiro Monika Goy aus
Schellhorn neu aufgestellt. Es wird sich dabei an dem standardisierten
Sachkontenplan 49 orientiert. Der Jahresabschluss ist aufgrund von
Abschreibungen, Offene Posten und Co. nicht mehr mit dem alten Haushaltsplan
vereinbar gewesen. Die Personalkosten fir die Projekte sind jetzt nicht mehr direkt in
den Projekten integriert, sondern gesamt dargestellt.
Fur die Verwendungsnachweise werden die Personalkosten nach Stunden in die
Projekte eingerechnet. Das Haushaltsjahr 2022 hatte trotz Erhéhung der
Mitarbeiterstunden, riesigem Fortbildungsangebot, vielen Aktionen bei Herzgesund
im Norden ,nur 992,61 € Verlust! Ein sehr gutes Ergebnis!

c) Bericht der Kassenprufer
Am 22.02.2023 fand die Kassenprufung mit Marion Petersen und Arne Falk in Preetz
statt. Leider sind diese aus gesundheitlichen Griinden nicht anwesend.
Daher wird der Bericht zur Kassenprtfung vorgelesen:

Kassenpriufung fur das Haushaltsjahr 2022

Entsprechend der Satzung wurde die Prifung von den bestellten Kassenprifern
Marion Petersen und Arne Falk, Kiel, am 22.02.2023 durchgefuhrt.

Alle erforderlichen Unterlagen tber die Einnahmen und Ausgaben haben zur
Verfugung gestanden. Die Uberpriifung wurde stichprobenartig im Datev
Buchhaltungsprogramm sowie anhand der vollstandigen Kontoausziige
vorgenommen. Es gab keinerlei Beanstandungen.

Die Eintragungen in dem zur Prifung vorgestellten Buchhaltungsprogramm waren
ordentlich und Ubersichtlich, die vorgelegten Belege vollstandig und zeitlich geordnet.
Die Steuerberaterin Monika Goy aus Preetz hat die Buchhaltung gepruft und den
Jahresabschluss erstellt. Der Endbestand stimmt mit dem Bankbestand It.
Kontoauszug Uberein. Kassenwart Dr. Reinhard Knof und Geschaftsfuhrerin Jessika
Kraatz konnten auf alle Fragen Antwort geben.



Zusammenfassung
Wir konnten uns von der ordnungsgemafen Buchfihrung der LAG Uberzeugen und
beantragen die Entlastung des Vorstands.

Kassenprufer
Marion Petersen und Arne Falk

TOP 7 Aussprache zu 6a) und 6b)
Dr. Knof und Frau Kraatz beantworten ein paar Verstandnisfragen zum
Haushaltsplan.

TOP 8 Entlastung des Vorstandes
Die Kassenprufer haben die Entlastung des Vorstandes beantragt. Der Antrag wird
einstimmig angenommen.

TOP 9 Antrage
Keine Antrage.

TOP 10 Wahlen

Stellv. Vorsitzender bisher Horst Theede

Beisitzer bisher Prof.Dr. med. Hendrik Bonnemeier
Beisitzer bisher Prof. Dr. med. Michael Kentsch
Kassenprufer bisher Arne Falk

Beisitzer Prof Kentsch scheidet in diesem Jahr aus. Als neuer Beisitzer stellt sich
Arne Falk in Abwesnheit zur Wahl. Als neuer Kassenprtfer stellt sich Sigfried Adam
zur Wahl. Herr Theede und Prof Bonnemeier stellen sich zur Wiederwabhl.

e Horst Theede wird einstimmig zum stellv. Vorsitzenden wiedergewahlt und
nimmt die Wahl an.

e Prof. Bonnemeier wird einstimmig zum Beisitzer wiedergewahlt und nimmt die
Wabhl in Abwesenheit an. Die schriftliche Einverstandniserklarung liegt vor.

e Arne Falk wird einstimmig zum Beisitzer gewahlt und nimmt die Wahl in
Abwesenheit an. Die schriftliche Einverstandniserklarung liegt vor.

¢ Sigfried Adam wird einstimmig zum Kassenprifer gewahlt und nimmt die Wahl
in Abwesenheit an. Die schriftliche Einverstandniserklarung liegt vor.

TOP 11 Genehmigung des Haushaltsplanes 2022
Der Haushaltsplan fir 2023 wurde vorgestellt und erlautert.

Die Situation in 2023 ist dramatisch, da die Mitgliedsbeitrage weiter gesunken sind
und sich die Krankenkassen aus der Selbsthilfeférderung zurtickziehen. Daher ergibt
sich ein Minus von uber 20.000 €. Der Vorstand hat beschlossen, in 2023 die
Betriebsmittelrticklage zu nutzen, um in 2023 weiterarbeiten zu kbnnen wie im
erfolgreichen Jahr 2022. Mit der jetzigen Personalstruktur kann den Vereinen ein
grol3er Service geboten werden.



Die LAG hofft, das sich die Mitgliedsbeitrage in diesem Jahr stabilisieren.

Aufgrund des Wegfalles der Selbsthilfeférderung und grof3en Einbuf3en bei den
Mitgliedsbeitragen ist es der LAG langfristig nicht mdglich, all unsere Service-,
Projekt- und Bildungsangebote mit der Personalstruktur aufrecht zu erhalten.

Die LAG ist daher auf der Suche nach neuen Einnahmequellen:

. Starkung der Vereine/Teilnehmerzahlen fur mehr Mitgliedsbeitrage durch
Ausbildung, Rundschreiben an Arzte, Service

. Antrag Postcode Lotterie: Erreichen bildungsferner Schichten

. Antrag Pharma

. Spenden

. Praventionskurse

Der Haushaltsplan wird einstimmig genehmigt.

TOP 12 Verschiedenes

Ziele far 2023

Aus- und Fortbildung

Ausbildung im Herbst 2023

Herzgesund im Norden auch vor Ort

21. LWAT in Neumunster im KiekINN

Unterstutzung bei Reaktivierung und Neugrindung von Gruppen
Mehr Mitglieder und Patienten!

Rekrutierung von Projektmitteln

Moglichkeiten weiterer Lizenzen

Die Versammlung wurde um 20:30 Uhr vom Vorsitzenden geschlossen.
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1. Yorsitzender Protokollfiihrerin



